
附件 3.

2019 年中英医院学科建设及人才培养项目

序号 项目名称 研修地点 研修时长 语言要求 参加对象 特色亮点 费用来源

1

全科

医生

研修

项目

全科医生

赴英培训

项目

英国社区

GP 中心
4 周

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的全科

医生

以理论课为主，辅以临床参观。了解以下理论，在英国社区全

科医疗中心临床见习，导师一对一带教。

1. 英国的卫生保健系统及健康服务体系概况介绍；2.社区医

疗和二三级医疗服务的设置、管理及质控;；3.英国全科诊所

和其他医疗卫生服务机构的联络协作；4. 全科医生的培养、

职业管理制度及职业技能；5.全科诊所 IT 信息系统功能特

点；6.常见社区急慢性疾病的诊疗和管理；7.危急、重症病人

的院前急救与转诊；8.2ww 可疑恶性疾病的转诊系统；9.社区

的健康管理，疾病的预防筛查及咨询；10.老年人的家居和社

区照顾体系；11.英国的急救系统；12.姑息治疗和临终关怀，

以及 McMillan 服务；13.社区的其他卫生服务，药房，性生

殖健康等。

派员单位承担

2

专科

医护

进修

项目

专科医生

赴英研修

项目

英国 3-6 个月

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的专科

医生

研修医院选择：根据学员申报的专业选择以帝国理工大学医院 5

家附属医院、

HCA 的 6 家医院、皇家马斯登医院，皇家自由医院、皇家布朗

普顿医院、国王学院医院、伦敦大学医院、皇家伦敦医院、盖

伊和圣马托斯医院等为代表的英国伦敦顶级医院为研修单位。

研修专业选择：多达 327 个研修专业，涉及所有临床、医技（化

验、放射、药房等），由带教导师带领学员制定学习计划，并

监督执行学习计划的实施和评估。

理论课程安排：除每周详细的临床实践安排之外，GDK 精心设计

的每周一日理论课程，将由英国权威专家教授授课，传授领导力

培养，临床试验设计、数据收集及统计、案例分析与应用，以及

与著名杂志“柳叶刀”“自然”讨论优质论文撰写， 与知名医院

院长进行座谈交流等项目。6 个月项目的研修学员可以参加专科

科室的科研项目(科研项目设计，数据收集，论文发表等）。

派员单位承担



3

专科医生

英国 GMC

注册项目

英国帝国

理工大学

医院及伦

敦其他著

名医院

2 年
雅思 7.5 分

或 OET4 个 B

在职的专科

医生

研修特色：英国政府扶持项目，GDK 英国医疗独家承办，学员将

获得英国 GMC

临床医生注册。学员前 6-9 个月在导师的指导下参与各项临

床活动，其后将独立出诊参与临床诊疗。2年研修期间，学员

将参与各种教学活动，参与设计并跟进科研项目，以研修医院

的名誉发表论文。研修期满后需回到中国原单位工作。

研修目的：通过 2 年的临床工作学习，学员将深入了解英国

NHS 医疗及健康体系、科室标准化管理及工作流程；熟练掌

握循证医疗在临床实践中的应用；学员将在学术科研、前沿

技术、人才培养等方面的能力有很大的提升，并具备国际化

思维，带回尖端科研项目，促进本院名科名院的建设。研修

待遇：学员在研修期间，将享受由英国政府发放的 2.8 万镑

年薪。6个月后，学员如有意愿加班，加班费另计。

派员单位承担

4

妇产专科

（或 IVF

专科）医

生赴英研

修项目

英国 4 周

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的妇产

科医生

选择在英国妇产专科排名前 3 的医院作为研修医院，跟随导师出

门诊、下病房，参与病例讨论及 MDT，观摩及模拟手术。了解掌

握本专业前沿临床技术及发展方向。与导师建立长期合作关系，

如远程 MDT 及共享科技项目。此项目以临床实践为主。

派员单位承担

5

肿瘤专科

医生赴英

研修项目

英国 4 周

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的肿瘤

专科医生

研修医院选择：选择世界著名的 HCA 肿瘤中心，皇家马斯登

医院和帝国理工大学医院附属医院为主要代表医院的肿瘤科

为研修单位，跟随权威导师出门诊，下病房，参与病例分析及

MDT，学习最前沿的诊断、个性化的癌症治疗方案设

计、尖端治疗技术、特色手术及多学科会诊。与导师建立长期

合作关系如远程

MDT 及共享科研项目。

研修专业选择：每位学员最多可申请两个亚肿瘤专业进行研修。

此项目以临床实践为主。

派员单位承担

6

专科护士

赴英进修

项目

英国 3 个月

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的专科

护士

研修医院选择：根据学员申报的专业选择以帝国理工大学医院

下辖的 5 家附属医

院、HCA 下辖的 6家附属医院、皇家马斯登医院，皇家自由医

院、皇家布朗普顿医院、国王学院医院、伦敦大学医院、皇家

伦敦医院、盖伊和圣马托斯医院等为代表的英国伦敦顶级医院

派员单位承担



为研修单位。

研修专业选择：多达 327 个可研修专业，涉及所有临床科室，

由带教导师带领学员制定学习计划，并监督执行学习计划的实

施和评估。

理论课程安排：除每周详细的临床实践安排之外，GDK 精心设

计的每周一日理论课程，将由英国权威护理专家教授授课，传

授领导力培养，护理临床决策力，护理询证临床实践，护理临

床试验设计及优质论文等有价值的课程。

7

医院

管理

培训

项目

感控管理

人才赴英

研修项目

英国 3 个月

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的医院

感控人员

选择感控最出色的伦敦医院作为研修单位。由感控科带教老师

制定学习参观计划，深入临床一线，重点学习感染控制的管理

及规章制度的制定，员工感控培训计划的制定与实施，员工的

健康及免疫计划的制定及实施，手卫生的监测与分析，紧急突

发卫生事件的预案及处理，针刺伤的预防、监测与处理，医疗

垃圾及废弃物的处理，消毒与灭菌的监测，建筑装修的感染控

制等。

派员单位承担

8

质控管理

人才研修

项目

英国 3 个月

有英语日常

交流能力，

须通过英语

面试

在职的医院

质量控制管

理人员

选择著名的英国医院的质量控制科作为研修单位，由带教老师

制定学习计划，重点学习：医院各委员会的设置及职能，质量

管理科在医疗安全运行中的重要作用，文档的控制与修订，风

险控制，持续质量改进的工具及措施，各临床科室的 QI 设置、

监测、分析及改进，医疗差错事故及重大医疗事故的报告流程

及处理措施，RCA 在事故案例中的应用，环境安全的各种预案、

代码设置及演练（包括火灾／暴力病人／心跳呼吸停止／系统

故障／婴儿失窃／内外部灾难等）。

派员单位承担


